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Code of Conduct 
 

Vorwort 

 

Sehr geehrter Geschäftspartner, 

zentrale Werte unserer Unternehmenskultur sind Verantwortung, Integrität und 
Pflichtbewusstsein. Unternehmerische Freiheit leben wir im Rahmen klarer Regeln – 
lokal wie international. Unser Code of Conduct bildet dafür die Grundlage und gilt 
jederzeit und überall. Für nachhaltigen Erfolg braucht es die Mitwirkung aller. Wir sehen 
daher auch unsere Partner in der Pflicht, die geltenden Gesetze und Standards zu 
wahren. Denn gegenseitiger Respekt, Vertrauen und Anerkennung sind das Fundament 
unserer Zusammenarbeit. 

Lassen Sie uns diese Werte gemeinsam umsetzen. 

Die SAX Power GmbH bekennt sich zu einer ökologisch, sozial und ethisch 
verantwortungsvollen Unternehmensführung. Auch unsere Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter tragen Verantwortung dafür, dass diese Grundsätze gelebter Bestandteil 
unserer Unternehmenskultur sind. Wir streben kontinuierlich danach, unser 
unternehmerisches Handeln sowie unsere Produkte und Dienstleistungen im Sinne der 
Nachhaltigkeit weiterzuentwickeln und zu verbessern. 

Dieser Verhaltenskodex legt die grundlegenden Prinzipien und daraus abgeleiteten 
Anforderungen an unsere direkten und indirekten Lieferanten fest. Er beschreibt deren 
Verantwortung gegenüber Menschen und Umwelt im Rahmen der Zusammenarbeit mit 
der SAX Power GmbH. Die Einhaltung aller geltenden Gesetze, Vorschriften und 
Normen bildet dabei die unverzichtbare Grundlage unseres Handelns. 

 

Die SAX Power GmbH erklärt: 

1. Einhaltung von Rechtsvorschriften 

Die SAX Power GmbH verpflichtet sich zur uneingeschränkten Einhaltung aller 
geltenden Gesetze, Vorschriften und Standards der jeweils anwendbaren nationalen 
und internationalen Rechtsordnungen.  

 

2. Wahrung von Menschenrechten 

Die SAX Power GmbH bekennt sich uneingeschränkt zur Achtung und Förderung der 
international anerkannten Menschenrechte.  
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3. Faire Geschäftspraktiken 

Die SAX Power GmbH verpflichtet sich zu fairen, transparenten und 
gesetzeskonformen Geschäftspraktiken. Die Einhaltung aller geltenden nationalen und 
internationalen Wettbewerbs- und Kartellgesetze sehen wir auch bei unseren 
Geschäftspartnern. Verdachtsfälle werden umgehend geprüft und gegebenenfalls den 
zuständigen Behörden gemeldet. 

 

4. Arbeitsbedingungen 

Die SAX Power GmbH gewährleistet sichere, gesunde und faire Arbeitsbedingungen. 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz entsprechen den jeweils geltenden 
gesetzlichen sowie internationalen Standards. Arbeitsbedingungen werden regelmäßig 
überprüft, und bei Verstößen werden unverzüglich geeignete Maßnahmen ergriffen. Die 
gesetzlichen Regelungen zur Arbeitszeit werden eingehalten. Ebenso haben alle 
Mitarbeitenden Anspruch auf eine angemessene Vergütung, mindestens im Rahmen der 
geltenden Mindestlohnvorgaben. 

 

5. Diskriminierung 

Die SAX Power GmbH steht für Chancengleichheit und respektvollen Umgang 
miteinander. Diskriminierung jeglicher Art – sei es aufgrund von ethnischer Herkunft, 
Geschlecht, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Identität 
– wird nicht toleriert. Wir setzen uns aktiv dafür ein, Benachteiligungen zu verhindern 
und Vielfalt zu fördern.  

 

6. Ökologische Verantwortung 

Nachhaltigkeit ist ein zentraler Bestandteil unseres Handelns. Die SAX Power GmbH 
verpflichtet sich zur Einhaltung aller umweltrelevanten gesetzlichen Vorgaben und 
internationaler Umweltstandards. Ein angemessenes Umweltmanagementsystem ist 
etabliert und wird kontinuierlich weiterentwickelt – insbesondere in Bezug auf 
Abfallmanagement und den Umgang mit gefährlichen Stoffen. Ziel ist es, 
verantwortungsvoll mit Rohstoffen und natürlichen Ressourcen umzugehen und unsere 
Umweltleistung kontinuierlich zu verbessern. 
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7. Datenschutz 

Der Schutz personenbezogener Daten hat bei der SAX Power GmbH höchste Priorität. 
Daten werden vertraulich, verantwortungsvoll und ausschließlich im Einklang mit den 
geltenden Datenschutzgesetzen und den Grundsätzen der Informationssicherheit 
verarbeitet. Die Privatsphäre aller Betroffenen wird respektiert. Es wird sichergestellt, 
dass personenbezogene Daten wirksam geschützt und nur für legitime, klar definierte 
Zwecke verwendet werden. 

 

8. Beschwerdeverfahren 

Die SAX Power GmbH stellt sicher, dass alle Mitarbeitenden sowie externe Dritte die 
Möglichkeit haben, Verstöße gegen diesen Verhaltenskodex im Rahmen eines 
geschützten und vertraulichen Verfahrens zu melden. Hinweise werden ernst 
genommen, geprüft und bei Bedarf mit geeigneten Maßnahmen beantwortet. 

 

9. Geltungsbereich 

Für die weitere Zusammenarbeit vereinbaren die Vertragspartner die Gültigkeit dieses 
Verhaltenskodexes als gemeinsame Grundlage und sehen diese Prinzipien verbindlich 
für alle zukünftigen Geschäftsbeziehungen mit der SAX Power GmbH an. 

 

 

 

 

 

Datum, Ort        Unterschrift 


